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1. Descrição do cargo/posição/bolsa
1. Job description

Cargo/posição/bolsa:
Bolsa de Pós-Doutoramento

Referência: CLAIM - Bolsa Pós-Doutoramento - Processo 642504

Área científica genérica: Not available

Área científica específica:

Resumo do anúncio:

A Universidade de Coimbra abre concurso para atribuição de uma bolsa de
Pós-Doutoramento, no âmbito do projeto Cleaning marine Litter by developing
and Applying Innovative Methods in european seas (CLAIM), Grant
Agreement number: 774586.

Texto do anúncio

Anúncio para atribuição de Bolsa de Pós-Doutoramento

A Universidade de Coimbra abre concurso para atribuição de uma bolsa de Pós-Doutoramento,
no âmbito do projeto Cleaning marine Litter by developing and Applying Innovative Methods in

european seas (CLAIM), Grant Agreement number: 774586, com as seguintes características:

N.º de bolsas: 1.

Tipo de Atividade: O trabalho a realizar diz  respeito  à coordenação das tarefas relativas ao

desenvolvimento e aplicação do método Delphi para a criação de indicadores para avaliação das

tecnologias  criadas no  projeto  CLAIM. Esta tarefa inclui a aplicação  de um questionário  que
envolve aspetos ambientais, sociais, tecnológicos, económicos, riscos associados à aplicação

de inovações tecnológicas, e outros. As respostas obtidas junto de especialistas de diferentes
tipos (entidades publicas ou privadas internacionais, academia, empresas, utilizadores) terão de

ser analisadas com técnicas adequadas de forma a consensualizar-se uma lista de indicadores a

serem  aplicados,  posteriormente,  para  a  avaliação  das  tecnologias  CLAIM  para  diferentes
finalidades.

Financiamento: Receitas próprias.

Destinatários/as da (s) bolsa (s): Detentores de Doutoramento em Economia ou Gestão ou
Sociologia ou Ciências do Ambiente, e áreas afins..
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Local de realização da (s) Bolsa (s): Departamento de Engenharia Civil - FCTUC da

Universidade de Coimbra.

Duração da (s) Bolsa (s): 6 meses.

Data prevista para início da bolsa: 01-03-2020.

Renovação: Eventualmente renovável.

Orientação Científica: Professora Doutora  Maria da Conceição  Morais  de Oliveira  Cunha e

Professor Doutor Luis Miguel Cândido Dias.

Condições Financeiras da Bolsa: A bolsa ascende a € 1.509,80 correspondente ao subsídio

mensal de manutenção  estipulado  na tabela FCT (https://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores).
Este  subsídio  mensal será  pago  no  final do  mês, por transferência  bancária  (A  este  valor

acresce o  seguro social voluntário  correspondente ao primeiro  escalão, caso o/a candidato/a

opte pela sua atribuição, bem como o  seguro  de acidentes pessoais). O valor da bolsa não
aumentará ao longo de todo o período da sua duração.

Regime de Atividade: A atribuição  da bolsa não  gera nem titula uma relação  de natureza
jurídico-laboral, é exercida em regime de dedicação  exclusiva. É atribuído  ao/à Bolseiro/a o

Estatuto  de Bolseiro/a da UC, conforme disposto  no Estatuto  do Bolseiro  de Investigação, e

Regulamento de Bolsas de Investigação da Universidade de Coimbra, ambos na sua redação

atual.

Método (s)  de  seleção: Avaliação  curricular  (70%)  e  entrevista  (30%)  aos  3  melhores

candidatos classificados na avaliação curricular.

Critérios de seleção e atribuição: Na avaliação  curricular serão  considerados os seguintes

critérios:

(1) Elementos curriculares apresentados, incluindo a adequação do perfil e mérito do candidato
às necessidades do projeto (40%);

(2) Conhecimentos na área do plano de trabalhos e perfil pretendido; conhecimentos nas áreas
do objeto de atividade da bolsa (30%).

Na entrevista serão  valorizadas a motivação, o  empenho, a perseverança, a adequação  do

perfil e mérito do candidato às necessidades do projeto, especificamente ao plano de trabalhos

e perfil pretendido e domínio da língua inglesa (30%).

Caso  nenhum dos candidatos possua o  perfil adequado  (avaliação  global inferior a 50%), a
bolsa não será atribuída.

Formalização da candidatura: As candidaturas  devem ser formalizadas, obrigatoriamente,
pelo  envio dos seguintes documentos: (1) Carta de apresentação/motivação; (2) Curriculum

Vitae (CV) do candidato; (3) Cópia do(s) Certificado(s)/Certidão(/ões) de Habilitações..

Os/As  candidatos/as  com  graus  académicos  obtidos  no  estrangeiro  terão  de  apresentar

Certidão de registo de reconhecimento de acordo com a legislação aplicável.

Envio da candidatura: As candidaturas devem ser formalizadas, através do envio dos
documentos, por e-mail para os seguintes endereços eletrónicos: mccunha@dec.uc.pt;

lmcdias@fe.uc.pt.
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Composição do júri de seleção: Professora Doutora Maria da Conceição Morais de Oliveira

Cunha, Professor Doutor Luis Miguel Cândido Dias e Professor Doutor José Paulo Gouveia Lopes
de Almeida.

Prazo para formalização da candidatura: Entre 18/11/2019 e 29/11/2019.

Data de Publicitação: 15/11/2019.

Data limite de candidatura: 29/11/2019.

Informações complementares: Os resultados da avaliação serão divulgados até 30 dias úteis

a contar da data limite de submissão de candidaturas, através de envio de comunicação aos/às
candidatos/as, via correio  eletrónico. Após a divulgação  dos resultados, os/as candidatos/as

serão notificados/as para, caso pretendam, se pronunciarem em sede de audiência prévia no

prazo  máximo  de  10  dias  úteis  após  aquela  data. Findo  este  prazo, os/as  candidatos/as
selecionados/as terão que declarar, por escrito, a sua aceitação e comunicar a data do início

efetivo da bolsa. Salvo apresentação de justificação atendível, a falta da declaração dentro do

prazo referido equivale a renúncia à bolsa. Em caso de renúncia ou desistência do/a candidato/a
selecionado/a, será notificado/a o/a candidato/a imediatamente melhor classificado/a.

Número de vagas: 1

Tipo de contrato: Temporário

País: Portugal

Localidade: Coimbra

Instituição de acolhimento: Universidade de Coimbra

Data limite de candidatura: 29 November 2019
(A data limite de candidatura deve ser confirmada no texto do anúncio)
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2. Dados de contactos da organização
2. Organization contact data

Instituição de contacto: Identificação da Instituição: Universidade de Coimbra

Endereço:
Edifício da Faculdade de Medicina, 1.º andar, Pólo I, Rua Larga
Coimbra - 3004-504
Portugal

Email: bolsas@uc.pt

Website: indisponível
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3. Habilitações académicas
3. Required education Level

Vazio

eracareers http://www.eracareers.pt/Organizations/index.aspx?task=showAnuncioO...

3 de 4 15-11-2019, 16:26



 Top of page

4. Línguas exigidas
4. Required languages

Vazio
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5. Experiência exigida em investigação
5. Required research experience

Vazio
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