UNIVERSIDADE B

COIMBRA

Anincio para atribuicao de Bolsa de investigacdo

A Universidade de Coimbra abre concurso para atribuicdo de uma bolsa de investigagao, no
ambito do projeto  WAREHOUSE OF THE FUTURE - mobile robot platform, com a referéncia
POCI-01-0247-FEDER-072638 e com o titulo Warehouse of the Future, financiado através
Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER) através do Programa Operacional
Competitividade e Internacionalizagdo (COMPETE 2020), do Portugal 2020 e Programa

Operacional Regional de Lisboa , com as seguintes caracteristicas:

Area(s) Cientifica(s): Pesquisa Operacional e Otimizacdo

Destinatarios/as da (s) bolsa (s)/ Requisitos de admissao: Mestre na area de
Engenharia e Gestdo Industrial, Engenharia de Sistemas, Engenharia Informatica, Engenharia
Eletrotécnica e Computadores ou area afim e inscritos em curso de doutoramento ou Curso

nao conferente de grau.

O curso ndo conferente de grau académico devera estar relacionado com o tipo de atividade
da bolsa.

Consideram-se «Cursos ndo conferentes de grau académico» os cursos a que se refere a alinea
e) do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na sua redacgao atual,
desde que desenvolvidos em associagdo ou cooperacao entre a instituicdo de ensino superior
e uma ou varias unidades de I&D, de acordo com o previsto na alinea e) do Artigo 3.2 do
Regulamento de Bolsas de Investigacdao da FCT.

Ainda que os(as) destinatarios(as) tenham de estar inscritos num ciclo de estudos conducente
a atribuicdo de grau académico ou em curso nao conferente de grau académico, ndo é exigido
no momento da candidatura que o candidato(a) tenha efetuado essa inscrigdo prévia, sendo
que a prova de inscricdo deve ser efetuada até a contratualizagdo da bolsa. Aos candidatos
apenas é exigido que cumpram os requisitos para se virem a inscrever na oferta formativa. Se
existirem candidatos ja inscritos (incluindo a frequentar um curso), estes concorrem ao

concurso em pé de igualdade com aqueles que ndo se encontram inscritos.

Plano de trabalhos/Objetivos a atingir: Desenvolver técnicas de investigacdo operacional

de acordo com as seguintes tarefas gerais:
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1. Estudo e a definicdo de estratégias de picking eficientes e de novos conceitos para a
definicdo de areas de picking categorizagdo e clusterizagdo dos diferentes tipos de
pecas/componentes

2. Estudo e desenvolvimento de novos conceitos e modelos para planeamento e
escalonamento das ordens de picking e de definicdo de rotas

3. Estudo e desenvolvimento de técnicas de investigacdo operacional (modelos de
programacdo matematica e/ou meta-heuristicas e/ou estratégias de hibridizacdo e de
otimizacdo-simulacdo) de forma a suportar instancias de grande dimensao

4, Construcdo de datasets com base na informacdo e nos dados estatisticos da atividade
de picking

5. Escrita de 2 artigos cientificos com potencial de publicagdo em revistas internacionais.
Regime de Atividade: A atribuicdo da bolsa ndo gera nem titula uma relacdo de natureza
juridico-laboral, é exercida em regime de dedicacdo exclusiva e é atribuido/a ao/a Bolseiro/a
o Estatuto de Bolseiro da UC, conforme o disposto no Estatuto do Bolseiro de Investigacao e
no Regulamento de Bolsas de Investigagdo da Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P.,

ambos na sua redagdo atual.

Local de realizagdo da bolsa: Departamento de Engenharia Mecénica da Universidade de

Coimbra

Duracao da(s) bolsa(s): 6 meses

Renovacgdo: Eventualmente renovavel por periodos de 6 meses até ao final do projeto.

Orientagao Cientifica: Professor Cristovao Silva e Professor Telmo Miguel Pires Pinto

Condigoes Financeiras da Bolsa: A bolsa ascende a € 1.104,64 correspondente ao subsidio

mensal de manutengdo estipulado na tabela FCT (https://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores).

Este subsidio mensal sera pago no final do més, por transferéncia bancaria. (A este valor
acresce o seguro social voluntario correspondente ao primeiro escaldo, caso o/a candidato/a
opte pela sua atribuicdo, bem como o seguro de acidentes pessoais). O valor da bolsa nao

aumentara ao longo de todo o periodo da sua duragdo.
Métodos de selegdo: Avaliacao Curricular (100%)

Critérios de selegdo: Na avaliagdo curricular serdo considerados os seguintes critérios:
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- Qualificagdes/competéncias demonstradas no Curriculum Vitae - 40%;
- Frequéncia comprovada em unidades curriculares relacionadas com o tema - 30%;

- Carta de motivacao - 30%.

O juri reserva-se o direito de ndo atribuir a bolsa no caso de considerar que ndo se
apresentaram a concurso candidatos com perfil adequado ou caso ndo haja nenhum candidato

com pelo menos 50 pontos (numa escala de 0 a 100) na avaliagdo.

Sera dada preferéncia a candidatos com:

- Conhecimentos sdlidos investigacdo operacional e otimizacdo

- Dominio do uso de solvers de otimizacdo e linguagem de programacao

- PublicacGes e/ou outros trabalhos efetuados na area da investigacdo operacional;

- Dominio da lingua Inglesa escrita e falada

Composicao do Juri de Selegdo: Professora Aldora Gabriela Gomes Fernandes; Professor
Cristévao Silva; Professor Joaquim Norberto Cardoso Pires da Silva e Professor Telmo Miguel
Pires Pinto.

Formalizacdo de candidaturas: As candidaturas devem ser formalizadas através do envio
de:

(1) Carta de motivacao;

(2) Curriculum Vitae;

(3) Cartas de recomendacdo (opcional);

(4) certificado(s) de habilitacdes com indicacdao das disciplinas e respetivas classificacdes;

(5) documento comprovativo de inscricdo no doutoramento ou em curso ndao conferente de

grau.

Declaracdao sob compromisso de honra do/a candidato/a com a indicacdo da(s) bolsa(s) da

tipologia a concurso que realizou e a respetiva duracao da(s) mesma(s).

Os/As candidatos/as com graus académicos obtidos no estrangeiro terdo de apresentar
Certiddo de registo de reconhecimento de acordo com a legislagdo aplicavel. Este documento

é obrigatério apenas na fase de contratacédo.

Envio de candidaturas: As candidaturas deverdo ser enviadas por correio eletrénico, para
0s seguintes enderecgos: telmo.pinto@uc.pt e cristovao.silva@dem.uc.pt.
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Prazo para formalizacao da candidatura: 02/07/2021 a 15/07/2021
Data limite de candidatura: 15/07/2021

Informacoes complementares: Os resultados da avaliacdo serdao divulgados até 90 dias
Uteis a contar da data limite de submissdo de candidaturas, através de envio de comunicagdo
aos/as candidatos/as, via correio eletrénico. Apds a divulgacdo dos resultados, os/as
candidatos/as serdo notificados para, caso pretendam, se pronunciarem em sede de audiéncia
prévia no prazo maximo de 10 dias Uteis apds aquela data. Findo este prazo, os/as
candidatos/as selecionados/as terdao que declarar, por escrito, a sua aceitagdao e comunicar a
data do inicio efetivo da bolsa. Salvo apresentacdo de justificacdo atendivel, a falta da
declaracdo dentro do prazo referido equivale a rendncia a bolsa. Em caso de renuncia ou
desisténcia do/a candidato/a selecionado/a, sera notificado/a o/a candidato/a imediatamente
melhor classificado/a.

Concluido o processo de selecdo sera elaborado o contrato de bolsa em acordo com a minuta
de contrato disponibilizada pela FCT.

Terminado o prazo contratualizado devera ser elaborado, pelo bolseiro(a) e orientador(a), o

relatdrio final de acordo com os respetivos critérios de avaliacdo que sejam estabelecidos.

Lista de reserva de selecao: n.a.
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